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Tema: Reunién claridades frente al desarrollo del ASIS Palenguero producto 6.4.2 afio 2025

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
S.D.S SGYEPSP Gestion social y territorial en salud publica
Objetivo Fecha: 08/04/2026
Asistencia Técnica:
Tipo de Asesoria () Capacitacion ()
reunion Orientacion () Acompafiamiento ( )
Dar claridad frente al Otro (X ) _Mesa de claridades
desarrollo del ASIS Modalidad: | Presencial ( ) Virtual ( X) Mixta ()

Palenquero producto 6.4.2
que es el documento de | Lugar: Plataforma Teams

analisis 'y  condiciones,
calidad de vida, salud, | Horalnicio:_9:00 a.m. Hora Fin: _10:40 a.m.

enfermedad del  pueblo _
palenquero que se realizé el Notas por: Andrea del pilar Gdmez Diaz

afio pasado, 2025 o _,
Préxima Reunién: N/ A

Quien cita: Andrea del pilar Gémez Diaz

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Siendo las 10:00 a.m. se inicia la reunién que tiene como fin dar claridades frente al documento ASIS
Palenquero producto 6.4.2 que es el documento de analisis y condiciones, calidad de vida, salud, enfermedad
del pueblo palenquero que se realizé en el afio 2025.

Se inicia con la presentacion de los asistentes a la reunién iniciando con los integrantes del Kuagro, seguido
por los asistentes de Secretaria de Gobierno y posterior por los profesionales de la Secretaria Distrital de
Salud.

Se indica que este espacio tiene como fin dar claridades frente a la ejecucién del producto 6.4.2 que es el
documento de analisis y condiciones, calidad de vida, salud, enfermedad del pueblo palenquero que se realizd
el afio pasado, 2025. Este es un producto terminado que tuvo la direccion desde la subdireccion de gestion y

evaluacioén de politicas en salud publica.

Este producto tuvo un valor de 78.000.000. El estado del producto es un producto terminado y la dependencia
que lo liderd fue la subdireccion de gestién y evaluacién de politicas en salud publica. En este momento este
documento esté en espera de diagramacion, como se comentaba en la reunién con gobierno de seguimiento
de los productos de la comunidades palenqueras, para su publicacién en el micrositio de la secretaria la

intencion es que esto se surta en este primer semestre del 2026, sin embargo no se tiene una fecha exacta
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debido a que hay varios documentos que estan en esa lista de diagramacion segin cronograma de la
dependencia, sin embargo aun cuando estan listas de espera por parte de la subdireccion se solicita poder
priorizar este documento y la idea es tenerlo en este primer semestre del 2026.

Principalmente el espacio surge debido a que en el seguimiento que se realizaba de los productos de politica,
se preguntaba si se habian tomado una informacién de la subdireccion de la Direccion de provision de
servicios, donde habia un documento que estaba desactualizado y que tenia una informacion que tenia
algunas imprecisiones y en ese sentido, se solicitaba nuevamente revisar por parte de Secretaria de Gobierno
si este documento contenia esta informacion, se hizo el seguimiento con el profesional que estaba en este
momento a cargo de los productos étnicos desde Provision, Diego Alvarado quien informé que la informacion
de este documento no estaba incluida en el documento de Analisis, sin embargo, ya con esta claridad se
solicita a través de Mirna que se indagara con los compafieros y con el Kuagro si tienen alguna otra duda con
respecto al documento

Se indaga si algin profesional de la secretaria de gobierno tiene alguna duda con el contenido del ASIS
Palenquero.

Si tienen alguna otra duda con respecto al documento, se da la palabra a los profesionales que estuvieron
liderando en el proceso, a Irlena Salcedo y a Daniel Mateus para que puedan dar estas claridades.

El profesional Daniel Mateusindica que se desplegaron toda una serie de espacios y de metodologias
participativas con la comunidad. Se hicieron grupos focales, se convocé a personas estratégicas ligadas al
cuadro desde lo institucional, desde lo comunitario, desde lo politico a participar en estos espacios, se hicieron
entrevistas también muy puntuales, que fueron tal vez como el insumo principal que se utilizd para la
construccion de los diferentes capitulos del documento desde la parte cualitativa, ya desde lo cuantitativo, esto
incorporé proyecciones demogréaficas que no estaban ligadas pues a un a un ejercicio censal debido pues a la
ausencia de esta informacién. y con las bases de datos con que contaba la secretaria. También se hicieron
analisis de datos, sobre todo relacionado con lo epidemiolégico que ustedes conocen, morbilidad, mortalidad,
lo que de alli se pudo extraer. En estos espacios de grupos focales con personas del cuadro ligadas a lo
institucional donde algunos de los asistentes a la reunion estuvieron participando alli y el hito mas relevante
gue se debe considerar fue el espacio también de socializacion del documento donde algunos y algunas de
los presentes en este espacio también participaron alli de ese espacio que se realiz6 en casa gitana en el afo
pasado 2025 y donde se expuso con detalle en minucia todo este despliegue metodoldgico del que se les

habla y los resultados en general.

Frente al uso de esa informacion y algunos otros documentos que se entiende el cuadro tiene preocupacion
frente a la forma como se han trabajado por parte de otras dependencias de la secretaria, indicarles que tanto
en el proceso de elaboracion del documento como en conversaciones que se han tenido recientemente para

volver a verificar con el equipo técnico de la subred y el equipo que estuvo contratado con pertenencia étnica
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gue hace parte del Kuagro con el aval del cuadro, se verifico nuevamente que esos documentos no fueron de
ninguna manera incorporados a la version final de la ASIS, Unicamente desde lo institucional, se conté con
participacion de algunas personas del Kuagro en estos espacios, pero fueron mas destinados a la
profundizacién descriptiva y cultural de algunos elementos relacionados con el pensamiento propio
palenquero, con algunas practicas de medicina y de parteria propia, mas por ese lado sociocultural, si se
quiere, y con la articulacion, obviamente, de todo este sistema de conocimiento y de estas practicas con el
sistema de salud occidental, pero mas desde ese lado, no desde la incorporacion de datos o cifras, pues que

finalmente no fueron incorporadas para la elaboracion del documento.

Por parte de la profesional Irlena menciona que se trabajé con las bases de datos oficiales disponibles de
todos los subsistemas que se tienen de vigilancia y salud publica, todas las estadisticas vitales y por parte de
todo el componente de morbilidad o enfermedades que fueron atendidas a través de los prestadores de

servicios de salud en el distrito, pues que es la base RIPS.

Eso estuvo a cargo de la profesional epidemidloga con pertenencia étnica del pueblo palenquero quien hizo
todo el trabajo. Desde la S.D.S en el gjercicio de revisién y depuracion se garantiza que los datos estén con la
maxima calidad disponible para el corte de la de la informacion fue todo con corte 2024 porque el documento
fue elaborado en el 2025 también ahi hubo un ejercicio riguroso de los datos que se arrojaban y que fue los
gue se socializo del documento

Siempre destacamos que fue un documento con un rigor técnico de una muy, muy buena calidad de los de los
mejores ASIS que hemos tenido hasta el momento se abre espacio a los participantes de la reunién para
dudas después del contexto realizado por los lideres del producto sin encontrar ninguna duda o aporte.

Se indica que la ultima socializacién que se realizé fue el 18 de julio en un espacio también de la secretaria,
donde la intencién de estos acompafiamientos y de esta socializacion es poder ir dando respuesta a las

inquietudes, a las imprecisiones que se puedan también tener en este documento.

Se indica que la entrega final del documento se le envié a el Kuagro para que validaran la informacién, se
envio por correo, se recibieron unas retroalimentaciones para la modificacion de los nombres de algunos rezos
o la eliminacion de algunas partes vinculadas con esos saberes que el Kuagro y las personas que lo leyeron
y lo retroalimentaron, solicitaron esa eliminacion por motivos de proteccion de conocimientos propios y que no
estaban de acuerdo con la divulgacion. De ese contenido, eso se eliming, se reenvid nuevamente el
documento, se dio la aprobacion y en ese momento en el segundo semestre del afio pasado se inicié todo el
proceso de diagramacion interno, que como se sabe los tiempos institucionales son un poco demorados

Se reitera que no se tomd informacién de ese documento de provision de servicios que tenia algunas
imprecisiones y esta en proceso de actualizacion y que se espera contra con el documento final diagramado
para antes de terminar el primer semestre del 2026.
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La profesional Mirna Caceres Agradece por las claridades realizadas por parte de la subdireccién de Gestion
y Evaluacién de politicas en salud Publica y por el espacio para los profesionales de Secretaria de Gobierno
quienes realizan el acompafiamiento a la ejecucion de los productos de politica publica y también a los

miembros de Kuagro. Con estas claridades se da por terminada la reunién Para la elaboracion del

documento.

siendo las 10:40 a.m

Fasete Fatigaal s winacn pon Stvrwats Daaned e Saked 2050

Anadlisis de Condiciones, Calidad de Vida, Salud y
Enfermedad de la Comunidad Palenquera en Bogota D.C

2025
Se anexa listado virtual
1. Resumen
Reunioén
ASIS
Titulo de la reunion Palenquero
Participantes que
asistieron 19
4/08/26,
Hora de inicio 9:59:00 AM
4/08/26,
10:45:38
Hora de finalizacion AM
Duracion de la reunién 46 min 37 s
Tiempo medio de
asistencia 27min35s
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2. Participantes

Duracion

Primera Ultima de la

Nombre entrada salida reunién Id. de participante (UPN)
4/08/26,

Andrea del Pilar, Gomez | 4/08/26, 10:40:59 |41 min APGomez@saludcapital.
Diaz 9:59:03 AM |AM 55s gov.co

4/08/26, 4/08/26,

10:03:34 10:40:09 M1Casseres@saludcapit
Mirna, Casseres Cassiani | AM AM 32 min 4 s |al.gov.co

4/08/26, 4/08/26,

10:03:50 10:40:15 |36 min ISalcedo@saludcapital.go
Irlena, Salcedo Pretelt AM AM 24 s V.CO

4/08/26, 4/08/26,

10:05:25 10:40:30 D1Mateus@saludcapital.
Daniel, Mateus Arciniegas |AM AM 35min5s |gov.co

4/08/26, 4/08/26,
Manuela Patricia Cassiani |10:06:09 10:40:29 |34 min
Caseres AM AM 19s mcassiani@mintic.gov.co
MARQUEZ CACERES 4/08/26, 4/08/26,
SHAQUILL DE JESUS 10:06:42 10:40:22 |33 min smarquezll@unisalle.ed
(Externo) AM AM 39s u.co

4/08/26, 4/08/26,

10:06:58 10:07:29
Loidis (No comprobado) |AM AM 3ls

4/08/26, 4/08/26,
Rosa Maris Perez 10:07:31 10:40:41 rm.perezs@urepublicana.
Salgado (Externo) AM AM 33 min9s |edu.co

4/08/26, 4/08/26,

10:07:45 10:40:34 |32 min ymiranda@alcaldiabogota
Yorgy Miranda Hernandez | AM AM 48 s .gov.co

4/08/26, 4/08/26,
Esnaider Alejandro 10:08:11 10:14:40 eshaider.cassiani@gobier
Cassiani Salas (Externo) |AM AM 6 min 28 s | nobogota.gov.co

4/08/26, 4/08/26,

10:10:10 10:40:30 |30 min
Petrona Cardona AM AM 20 s

4/08/26, 4/08/26,
Julieth Casseres Cassiani |10:11:15 10:40:45 |29 min julieth.casseres@gobiern
(Externo) AM AM 30s obogota.gov.co

4/08/26, 4/08/26,
LICETH PAOLA SALINA |10:12:14 10:40:11 |27 min
CASSERES AM AM 57s

4/08/26, 4/08/26,

10:12:30 10:40:37
Leonor (No comprobado) |AM AM 28min7s
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4/08/26, 4/08/26,

Inilida Cassiani (No 10:12:33 10:40:11 |27 min

comprobado) AM AM 38s
4/08/26, 4/08/26,
10:13:19 10:40:47 |26 min

Loidis (No comprobado) |AM AM 24 s
4/08/26, 4/08/26,

Heider Luis, Cassiani 10:13:31 10:40:31 HLCassiani@saludcapital

Marquez AM AM 27 min .gov.co
4/08/26, 4/08/26,

Indris Ortega (No 10:17:19 10:36:46 |19 min

comprobado) AM AM 27s
4/08/26, 4/08/26,
10:24:17 10:45:38 |21 min

mara navarro AM AM 21s

3. Actividades de la

reunién
Hora de Hora de

Nombre entrada salida Duracion | Rol

4/08/26,

Andrea del Pilar, Gomez |4/08/26, 10:40:59 |41 min

Diaz 9:59:03 AM |AM 55s Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:03:34 10:13:23

Mirna, Casseres Cassiani |AM AM 9 min 48 s | Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:17:53 10:40:09 |22 min

Mirna, Casseres Cassiani |AM AM 16 s Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:03:50 10:40:15 |36 min

Irlena, Salcedo Pretelt AM AM 24 s Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:05:25 10:40:30

Daniel, Mateus Arciniegas | AM AM 35min5s | Moderador
4/08/26, 4/08/26,

Manuela Patricia Cassiani |10:06:09 10:40:29 |34 min

Caseres AM AM 19s Moderador

MARQUEZ CACERES 4/08/26, 4/08/26,

SHAQUILL DE JESUS 10:06:42 10:40:22 |33 min

(Externo) AM AM 39s Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:06:58 10:07:29

Loidis (No comprobado) |AM AM 3ls Moderador
4/08/26, 4/08/26,

Rosa Maris Perez 10:07:31 10:40:41

Salgado (Externo) AM AM 33 min 9 s | Moderador
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4/08/26, 4/08/26,
10:07:45 10:40:34 |32 min

Yorgy Miranda Hernandez | AM AM 48 s Moderador
4/08/26, 4/08/26,

Esnaider Alejandro 10:08:11 10:14:40

Cassiani Salas (Externo) |AM AM 6 min 28 s | Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:10:10 10:40:30 |30 min

Petrona Cardona AM AM 20s Moderador
4/08/26, 4/08/26,

Julieth Casseres Cassiani [10:11:15 10:40:45 |29 min

(Externo) AM AM 30s Moderador
4/08/26, 4/08/26,

LICETH PAOLA SALINA [10:12:14 10:40:11 |27 min

CASSERES AM AM 57 s Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:12:30 10:40:37

Leonor (No comprobado) |AM AM 28 min 7 s | Moderador
4/08/26, 4/08/26,

Inilida Cassiani (No 10:12:33 10:40:11 |27 min

comprobado) AM AM 38s Moderador

4/08/26, 4/08/26,
10:13:19 10:13:21
Loidis (No comprobado) |AM AM 2s Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:14:24 10:40:47 |26 min

Loidis (No comprobado) |AM AM 22's Moderador
4/08/26, 4/08/26,

Heider Luis, Cassiani 10:13:31 10:40:31

Marquez AM AM 27 min Moderador
4/08/26, 4/08/26,

Indris Ortega (No 10:17:19 10:36:46 |19 min

comprobado) AM AM 27 s Moderador
4/08/26, 4/08/26,
10:24:17 10:45:38 |21 min

mara navarro AM AM 21ls Moderador

| COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA

Envio del documento final ASIS cuando se
encuentre con la diagramacion por parte de la | Edyanni Ramos Valoyes
S.D.S.

Primer semestre del
2026

I —

I

I

REVISION Y APROBACION DEL ACTA
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NOMBRES Y . DIRECCION/
NO | APELLIDOS CORREO TELEFONO | 5k cinA/ ENTIDAD FIRMA
Andrea del pilar ) 3018108030 | SGYEPSP
1 | Gémez Diaz Apgomez@saludcapital.gov.co
Irlena Salcedo ) 3005709641 | SGYEPSP
2 ISalcedo@saludcapital.gov.co
3
4
5
6
7
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No () Ninguna

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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